LIETUVOS VETERINARIJOS AKADEMIJOS
GYVULININKYSTES INSTITUTO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRAŠYMAS
I. BENDROJI NUOSTATA
1.
Lietuvos   veterinarijos   akademijos   Gyvulininkystės   instituto   (toliau   -
Institutas)  direktorius  renkamas  iš  mokslininkų  viešo  konkurso  būdu  5  metu
kadencijai, bet ne daugiau kaip dviem kadencijoms iš eilės.
II. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
2. Biomedicinos mokslų srities zootechnikos arba veterinarinės medicinos
krypties habilituoto daktaro ar daktaro mokslo laipsnis,
3.
Ne mažesnis kaip 5 metų mokslinio darbo stažas.
4. Lietuvos  Respublikos  Konstitucijos,  Lietuvos  Respublikos  įstatymu.,
Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimų ir kitų teisės aktų, reglamentuojančių
Instituto   veiklą  išmanymas;   gebėjimas   spręsti   įstaigos   pagrindinės   veiklos
organizavimo, finansavimo, darbo teisinių santykių klausimus.
5. Mokėjimas valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti
išvadas.
6. Gebėjimas savarankiškai planuoti bei organizuoti Instituto veiklą.
III. DARBO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBĖ
7.
Organizuoja Instituto darbą, atsako už jo uždavinių vykdymą. Atstovauja
Institutui kitose institucijose ir organizacijose.
8. Atsako   už  tai,   kad   Instituto   veikla  atitiktų   Lietuvos   Respublikos
įstatymus, Instituto statutą ir kitus teisės aklus.
9. Leidžia įsakymus, sudaro Instituto sutartis su kitomis institucijomis ir
organizacijomis.
10.
Teisės aktų nustatyta tvarka priima ir atleidžia Instituto darbuotojus,
skelbia konkursus pareigoms.
11.
Nustato   Instituto   darbuotojų   darbo   užmokestį,   skatina   ir   skiria
drausmines nuobaudas, rūpinasi jų kvalifikacijos kėlimu.
12. Užtikrina saugias darbo sąlygas ir atsako už darbuotojų darbo saugą.
13. Atsako už Instituto finansinę veiklą, tinkamą turto valdymą, naudojimą
ir disponavimą juo.
14. Teikia  Instituto  tarybai  pagrindines  Instituto  mokslinės  veiklos
kryptis, perspektyvinį Instituto veiklos 5 metų planą, metines Instituto veiklos
ataskaitas, metines pajamų ir išlaidų sąmatas, jų įvykdymo ataskaitas.
15. Teikia   Instituto   tarybai   svarstyti   Instituto   valdymo   principus   ir
organizacinę struktūrą.
16. Teikia Instituto tarybai svarstyti direktoriaus pavaduotojo, padalinių
vadovų ir mokslinio sekretoriaus kandidatūras, ir atsižvelgdamas į Instituto
tarybos pasiūlymus, 5 mėtų kadencijai skiria juos pareigoms,
17. Vykdo kitas teisės aktų įstaigos vadovui numatytas funkcijas bei
naudojasi   visomis   Lietuvos  Respublikos  mokslo  ir  studijų įstatymo  39  str.
suteiktomis teisėmis.
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